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Ksztatcenie w rzemiosle

System ksztatcenia w rzemiosle jest szczegdlng forma ksztatcenia zawodowego. Nauka zawodu ma cha-
rakter dualny i sktada sie z dwoch integralnych, rownolegle realizowanych czesci: praktycznej nauki zawo-
du zorganizowanej w zaktadzie rzemiesIniczym i teoretycznej organizowanej przez szkote.

Pierwszym krokiem do ksztatcenia w rzemiosle jest wybo6r odpowiedniego zawodu, zgodnego z zaintere-
sowaniami kandydata. Kolejnym etapem jest znalezienie miejsca, gdzie bedzie odbywata sie praktyczna
nauka zawodu. W tym celu warto skontaktowac sie z izbg rzemieslniczg lub cechem aby uzyska¢ infor-
macje na temat firm zatrudniajgcych instruktoréw praktycznej nauki zawodu, posiadajgcych odpowiednie
kwalifikacje, zgodnie z rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 roku w spra-
wie praktycznej nauki zawodu. Nauke zawodu moze podjag¢ sie osoba, ktora ukonczyta 15 lat, a nie prze-
kroczyta 18 lat, jest absolwentem szkoty podstawowej oraz posiada zaswiadczenie od lekarza medycyny
pracy potwierdzajace, ze praca w wybranym zawodzie nie zagraza jej zdrowiu.

Osoby, ktére nie ukonczyty 15 lat moga by¢ zatrudnione, ale po uzyskaniu dodatkowej pozytywnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Nauka zawodu trwa 36 miesiecy i w przypadku doksztatcania w szkole rozpoczyna sie 1 wrzesnia i konczy
31 sierpnia trzeciego roku nauki. W przypadku doksztatcania w systemie pozaszkolnym termin rozpocze-

cia nauki moze by¢ inny.

Umowa o prace w celu przygotowania zawodowego

Nauka zawodu w ramach dualnego systemu ksztatcenia w rzemiosle odbywa sie na podstawie umowy
o prace w celu przygotowania zawodowego. Strong umowy jest pracodawca oraz mtodociany pracownik.
Ze wzgledu na to, ze mtodociany pracownik nie jest jeszcze osobg dorostg — w $wietle obowigzujgcych
przepiséw — umowe podpisuje réwniez jego rodzic lub opiekun prawny. Jezeli w trakcie trwania nauki
zawodu pracownik mtodociany ukonczy 18 lat, zachowuje status pracownika mtodocianego do czasu jej
ukonczenia. Na mocy umowy o prace w celu przygotowania zawodowego kandydat uzyskuje podwdjny
status prawny tj. ucznia i pracownika mtodocianego lub wytgcznie pracownika mtodocianego, jesli do-

ksztatcenie teoretyczne realizowane jest w systemie pozaszkolnym.

Czas pracy
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Kodeksu Pracy mtodociany nie moze pracowaé wiecej niz 8 godzin
na dobe. Czas pracy mtodocianego w wieku do 16 lat nie moze przekracza¢ 6 godzin na dobe.

Badania lekarskie
Warunkiem koniecznym do podjecia nauki zawodu jest uzyskanie od lekarza medycyny pracy zaswiadcze-
nia o braku przeciwskazan do podjecia pracy w danej profesiji.

Wynagrodzenie
Nauka zawodu w rzemiosle jest potgczona z pracg zarobkowg. Pracownikowi mtodocianemu przystuguje
prawo do wynagrodzenie za prace.

Wysokos$¢ miesiecznego wynagrodzenia jest zréznicowana i w zaleznosci od roku nauki wynosi:

e | rok nauki nie mniej niz8 %

e |l rok nauki nie mniej niz9 %

e |ll rok nauki nie mniej niz 10 %

e przyuczenie nie mniej niz7 %

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale (ogtasza
prezes GUS).

Urlopy

W pierwszym roku nauki mtodocianemu przystuguje 38 dni roboczych urlopu (12 dni po 6 miesigcach
pracy oraz 26 dni urlopu po przepracowaniu roku). Z uptywem roku pracy mtodociany uzyskuje prawo
do urlopu w wymiarze 26 dni. Jednak w roku kalendarzowym, w ktérym mtodociany konczy 18 lat ma
prawo do urlopu w wymiarze 20 dni roboczych, jezeli prawo do urlopu uzyskat przed ukofczeniem 18 lat.
Mtodocianemu uczeszczajgcemu do szkoty nalezy udzieli¢ urlopu w okresie ferii szkolnych.

Podstawy programowe ksztatcenia w zawodach

Podstawa programowa okresla wiedze i umiejetnosci, ktére powinien naby¢ uczef w wybranym zawodzie
podczas trzyletniego okresu nauki. Na stronie internetowej Osrodka Rozwoju Edukacji udostepniono pod-
stawy programowe dla wszystkich zawodéw nauczanych w szkole opisujgce szczegdétowy zakres nauki
zawodu.

Egzamin czeladniczy

Egzamin czeladniczy jest forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci opanowanych w czasie trwania
nauki zawodu.

Osoba, ktéra zdata egzamin czeladniczy uzyskuje swiadectwo czeladnicze potwierdzajgce posiadanie
kwalifikacji zawodowych. Dokument ten daje uprawnienia do wykonywania zawodu zaréwno w kraju jak
i za granica.

Korzysci z nauki zawodu u rzemiesinika:

e ksztatcenie sie w rzeczywistych warunkach pracy oraz pozyskiwanie wiedzy i umiejetnosci od praw-
dziwych fachowcow

e ptynne przejscie z systemu edukacji na rynek pracy

¢ mozliwos$¢ znalezienia statego zatrudnienia jeszcze przed zakonczeniem procesu nauki

e bezposrednie potaczenie teorii z praktyka

¢ nabywanie umiejetnosci utrzymywania w czystosci i porzgdku miejsca pracy

e ksztattowanie poszanowania cudzej wtasnosci

e ksztattowanie racjonalnego stosunku do pracy, obowigzkowosci i rzetelnosci.

Absolwent branzowej szkoty | stopnia moze kontynuowaé nauke w branzowej szkole Il stopnia
uzyskujac wyksztatcenie Srednie i tytut technika w zawodzie lub doksztatcaé sie na kwalifika-
cyjnych kursach zawodowych.



BLACHARZ
SAMOCHODOWY

Symbol cyfrowy: 721306
Nazwa kwalifikacji: MOT.01. Diagnozowanie i naprawa nadwozi pojazdéw samochodowych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie blacharz samochodowy odbywa sie:
 w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
* na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie blacharz samochodowy powinien byé przygo-
towany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOT.01. Diagnozowanie i haprawa
nadwozi pojazdéw samochodowych:

1) oceniania stanu technicznego nadwozi pojazdéw samochodowych;

2) naprawiania nadwozi pojazdéw samochodowych;

3) zabezpieczania antykorozyjnego nadwozi pojazdéw samochodowych.

Blacharz samochodowy wykonuje i naprawia réznego rodzaju czesci nadwozia jak i podwozia samocho-
dow wszelkich typdw. Zajmuje sie takze instalowaniem wykonanych wyrobdw w miejscu przeznaczenia.



Zadania i czynnosci robocze

Podstawowe zadania zawodowe blacharza samochodowego obejmuja:

¢ wykonywanie operacji slusarskich, a w szczegdélnosci: pitowanie, zwijanie, usztywnianie, wiercenie,
trasowanie, ciecie, prostowanie, wyginanie itp. elementéw z blachy o réwnej grubosci,

* wykonywanie podstawowych operacji na obrabiarkach do blach,

e zgrzewanie, lutowanie, spawanie, nitowanie i klejenie blach i profili,

¢ taczenie blach cienkich za pomocg lutowania cyng, mosigdzem i miedzia,

e wykonywanie obrébki cieplnej blach i czesci samochodowych,

¢ montowanie i demontowanie elementéw nadwozi samochodowych i kabin samochodowych,

¢ sprawdzanie jakosci wykonywanych prac naprawczych i montazowych,

¢ usuwanie uszkodzen eksploatacyjnych i powypadkowych nadwozi wykonanych z blachy oraz elemen-
tow i zespotdéw osprzetu nadwozi samochodowych,

e czyszczenie i konserwacja narzedzi, maszyn i urzadzen blacharskich,

¢ wykonywanie typowych rozliczen kosztéw wyrobu i ustugi,

e organizowanie oraz utrzymywanie w czystosci stanowiska pracy z uwzglednieniem zasad racjonalnej
organizaciji pracy, przepisOw bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej i Srodowiska,

¢ wykonywanie czesci zespotéw blacharskich,

e laczenie blachy, elementy nadwozi i kabin pojazdow samochodowych,

¢ dokonywanie kontroli jakosci wykonywanej pracy naprawczej i montazowej.

Blacharz samochodowy postuguje sie dokumentacjg technologiczng oraz instrukcjami obstugi pojaz-

doéw samochodowych. Sporzadza szkice elementéw konstrukcyjnych blacharki samochodowej. Dobiera

materiaty konstrukcyjne i pomocnicze zgodnie z dokumentacjg technologiczng. Wykonuje pomiary z za-

stosowaniem roznych technik, narzedzi i przyrzadéw. Wykonuje obliczenia technologiczne. Ocenia stan

techniczny nadwozi pojazdéow samochodowych oraz ich wyposazenia wewnetrznego i zewnetrznego.

Rozrdznia rodzaje zuzycia i uszkodzenia elementéw nadwozi pojazdéw samochodowych. Postuguje sie

narzedziami recznymi i mechanicznymi w pracach blacharskich. Przygotowuje nadwozie pojazdu samo-

chodowego do naprawy. Wykonuje podstawowe prace z zakresu obrobki recznej.

Blacharz samochodowy taczy rézne rodzaje blachy oraz elementy wykonane z blachy, naprawia nadwozia

i kabiny samochodowe wykonane z blachy. Potrafi tez naprawia¢ elementy nadwozi samochodowych

wykonanych z tworzyw sztucznych. Montuje elementy nadwozia samochodowego oraz wyposazenia we-

wnetrznego i zewnetrznego po naprawie. Sprawdza jakos¢ wykonanych napraw nadwozi samochodo-

wych oraz ich wyposazenia wewnetrznego i zewnetrznego.

Wymagania psychologiczne

Zawdd blacharza samochodowego wymaga wielu réznych umiejetnosci i uzdolnien. Wazne cechy kan-
dydata do nauki zawodu to odpowiedzialnos¢, systematycznosé i doktadno$é — konieczna zwtaszcza
przy trasowaniu blach. Od kandydata wymaga sie dobrej koncentracji uwagi, wyobrazni przestrzennej
i spostrzegawczosci. Nie mozna poming¢ zainteresowan i uzdolnien technicznych, a nawet artystycznych,

bo w nich ma swe zrédto inwencja i zaangazowanie w pracy.

Wymagania fizyczne i zdrowotne
Kandydat do nauki w zawodzie blacharz samochodowy powinien mie¢ silng budowe ciata, by¢ sprawny

i wytrzymaty fizycznie. Duze znaczenie w jego pracy ma sita i sprawnos¢ rak.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

o cierpliwos¢;

e doktadnos¢ irzetelnos¢;

e dobra sprawnos¢ fizyczna;

e odpowiedzialnosg;

e zdolnosci manualne;

e wyobraznia przestrzenna;

e niezaleznos$¢ i samodzielno$¢ w dziataniu;

e zainteresowania motoryzacyjne i zdolnosci techniczne;
e zdolnos¢ koncentracji uwagi;

e koordynacja wzrokowo-ruchowsa;

e gotowos¢ do pracy w szybkim tempie;

e gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Dodatkowe informacje dotyczace warunkow zatrudnienia:

e praca indywidualna z nadzorem przetozonego;

e praca we wspotpracy z lakiernikiem samochodowym;

e praca przy wykorzystaniu instrukcji réznych marek samochodéw;

e praca z uzyciem narzedzi recznych i mechanicznych;

e zatrudnienie w pomieszczeniach zamknietych;

e najczesciej praca w systemie jednozmianowym, w przypadku zlecen — czas nienormowany;

e w niektorych przypadkach, praca przy stabym oswietleniu i ogrzewaniu oraz w warunkach zapylenia.

Mozliwos$ci zatrudnienia:

Osiggniete w procesie ksztatcenia kwalifikacje zawodowe umozliwiajg absolwentowi prowadzenie dzia-
talnosci gospodarczej oraz podjecie pracy miedzy innymi:

e w salonach samochodowych i stacjach obstugi;

e w zaktadach produkcyjnych i naprawczych;

e w przedsiebiorstwach transportu samochodowego;

¢ w hurtowniach i sklepach czesci zamiennych.



ELEKTROMECHANIK
POJAZDOW SAMOCHODOWYCH

Symbol cyfrowy: 741203

Nazwa kwalifikacji: MOT.02. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych systeméw pojaz-
déw samochodowych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie elektromechanik pojazdéw samochodowych
odbywa sie:

+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie elektromechanik pojazdéw samochodowych po-
winien byé przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOT.02. Obstuga,
diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych systeméw pojazdéw samochodowych:

1) przeprowadzania obstugi instalacji i konserwacji mechatronicznych systeméw pojazdéw samochodowych;
2) diagnozowania stanu technicznego mechatronicznych systeméw pojazdéw samochodowych;

3) wykonywania napraw elektrycznych i elektronicznych uktadéw pojazdéw samochodowych.

Elektromechanik pojazdéw samochodowych instaluje w samochodach elektryczne i elektroniczne
urzadzenia, prawidtowo ustawia zapton i Swiatta samochodowe; przeprowadza naprawy lub regeneruje
uszkodzone urzadzenia elektryczne, postugujac sie amperomierzami, woltomierzami, urzagdzeniami dia-
gnostycznymi do ustawiania i regulacji zaptonu i ustawiania swiatet, kluczami dynamometrycznymi, wkre-
takami z napedem pneumatycznym, specjalnymi przyrzgdami umozliwiajgcymi montowanie i demonto-
wanie elektrycznych urzadzen samochodowych oraz typowymi narzedziami $lusarskimi.

Uczniowie nabywajg umiejetnosci obstugi, naprawy i diagnozowania samochodéw oraz ich podzespotéw.
Ponadto, majg mozliwo$¢é poznania standardéw i systeméw jakosci zwigzanych z obstugg samochodéw
i poznania najnowszych technologii stosowanych we wspétczesnych samochodach. Po uzyskaniu tytutu
czeladnika uczniowie sg przygotowani do pracy w zaktadach obstugi i naprawy samochodéw.

Wybrane zadania zawodowe:

e przyjmowanie samochodoéw lub zespotéw samochodowych do naprawy i sporzadzanie protokotu
przyjecia;

e ustalanie rodzaju niesprawnosci i ich przyczyn metodami diagnostycznymi;

e ustalanie sposobu usuniecia niesprawnosci, wymiana zespotu, wymiana czesci zespotu, naprawa
czesci;

* demontaz zespotu, mycie czesci, weryfikacja czesci, wymiana lub naprawa;

e montowanie wigzek elektrycznych, rozrusznikéw, elementow uktadu oswietlenia, zespotu wyciera-
czek, akumulatorow, zespotu wytgcznikdw, regulatoréw napiecia, pradnic i $wiatet awaryjnych, cewek
zaptonowych, sygnatéw dzwiekowych, elektrycznych pompek paliwowych i spryskiwaczy;

e ustawianie i regulowanie zaptonu, ustawianie reflektoréw; tadowanie akumulatoréw;

e konserwacja urzgdzen elektrycznych samochodu, przeglady okresowe i okresowa obstuga zespotéw;

e dokonywanie badan diagnostycznych i usuwanie usterek uktadéw mechanicznych warunkujgcych do-
puszczenie pojazdu do ruchuy;

e dokonywanie rozliczen kosztow materiatow i robocizny ustug naprawczych;

e organizowanie stanowiska pracy, urzadzen diagnostycznych, narzedzi, przestrzeganie przepiséow
BHP i ppoz.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

e tatwos$¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi;

e o0golna sprawnos¢ fizyczna oraz dobry wzrok i stuch;

e doktadnosé irzetelnos¢;

e umiejetnos¢ pracy w narzuconym tempie;

e operatywnosc i skutecznosg;

e dobra sprawnos¢ fizyczna;

e odpowiedzialnosé;

e zdolnosci manualne;

e  zainteresowania motoryzacyjne i zdolnosci techniczne (szczegolnie elektronika, automatyka i elektryka);
e zdolnos¢ koncentracji uwagi;

e gotowosc¢ do pracy w szybkim tempie i wedtug procedur;

e gotowosc¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e pracaindywidualnie pod nadzorem przetozonego;

» wykonywanie czynnosci rutynowych (wedtug procedur) oraz nietypowych wynikajgcych ze specyfiki
usterek;

e praca w pomieszczeniach zamknietych — halach warsztatowych;

e system pracy jedno- lub dwuzmianowy, w przypadku zlecen — czas nienormowany;

e uzywanie sprzetu komputerowego i specjalistycznych narzedzi w czasie pracy;

e w niektérych przypadkach praca przy stabym oswietleniu i ogrzewaniu.

Mozliwosci zatrudnienia:

o w fabrykach motoryzacyjnych;

e w salonach sprzedazy samochoddw;

e w firmach zajmujacych sie obrotem czesciami samochodowymi;

e w firmach zajmujgcych sie serwisami samochodowymi (autoryzowane serwisy);
e w warsztatach samochodowych;

e na stacji diagnostycznej; w firmach transportowych;

e w firmach zajmujacych sie likwidacja i recyklingiem pojazdéw samochodowych;
e w zaktadach komunikacji publicznej;

e we wtasnej firmie.
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MECHANIK
POJAZDOW SAMOCHODOWYCH

Symbol cyfrowy: 723103

Nazwa kwalifikacji: MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdéw samochodowych pojaz-
déw samochodowych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie mechanik pojazdow samochodowych odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztalcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych powinien
by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOT.05. Obstuga, diagno-
zowanie oraz naprawa pojazdéw samochodowych:

1) wykonywania przegladéw podzespotéw i zespotéw stosowanych w pojazdach samochodowych;

2) diagnozowania stanu technicznego podzespotéw i zespotdéw pojazdéw samochodowych;

3) wykonywania napraw pojazdéw samochodowych.

Mechanik pojazdéw samochodowych zajmuje sie naprawg samochoddw, a takze kontrolg ich stanu
technicznego. Do gtéwnych obowigzkéw mechanika nalezy m.in.: wykonywanie prac regulacyjnych,
wymiana opon, konserwacja pojazdéw, zespotéw, podzespotéw i uktadéw. Mechanik moze byé wy-
specjalizowany w naprawie samochodéw konkretnych marek czy tez nawet ich czesci. Praca mecha-
nika wymaga ciagtej nauki, poznawania nowych modeli, rozwigzan i technologii. Mechanik moze

pracowa¢ w warsztacie samochodowym, specjalistycznym serwisie lub w fabryce samochodéw.

Zadania zawodowe:

e przyjmowanie pojazdéw do przegladu lub naprawy oraz sporzgdzanie protokotéw przyjecia;

¢ sprawdzanie stanu technicznego pojazdu oraz jego zespotéw za pomocg urzgdzen diagnostycznych;

e ustalanie i usuwanie usterek w zespotach i uktadach pojazdéw;

¢ dokonywanie wymiany ptynéw eksploatacyjnych pojazdy;

e sprawdzanie i ustawianie zbieznosci kot pojazdy;

e kontrolowanie i ustawianie Swiatet pojazdu;

* wykonywanie prac demontazowo-montazowych, naprawa i regulacja zespotéw i podzespotéw pojazdu,
w tym: silnika i skrzyni biegdw, sprzegta, uktadu hamulcowego, kierowniczego, zawieszenia i innych;

e mycie oraz czyszczenie czesci i podzespotoéw,

e organizowanie, eksploatacja i utrzymywanie w czystosci stanowiska pracy z zachowaniem zasad bez-
pieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

¢ wykonywanie rozliczen kosztéw obstugi i napraw.

Dodatkowe zadania zawodowe:

wykonywanie czynnosci kontrolno-odbiorczych przy produkcji pojazdéw samochodowych;
przeprowadzanie konserwacji i zabezpieczen antykorozyjnych podwozia i nadwozia pojazdy;
nadzorowanie innych pracownikow.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

tatwos¢é nawigzywania kontaktu z ludzmi;

ogolna sprawnos¢ fizyczna oraz dobry wzrok i stuch;
doktadnosé i rzetelnos¢;

umiejetnos¢ pracy w narzuconym tempie.
operatywnos¢ i skutecznosg;

dobra sprawnos¢ fizyczna;

odpowiedzialnosé;

zdolnosci manualne;

zainteresowania motoryzacyjne i zdolnosci techniczne;
zdolnos$¢ koncentracji uwagi;

gotowos¢ do pracy w szybkim tempie;

gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

praca indywidualnie lub w matych zespotach pod nadzorem brygadzisty;
praca w pomieszczeniach zamknietych — halach warsztatowych;
najczesciej zatrudnienie w systemie jedno- lub dwuzmianowym, w przypadku zlecen — czas nienormowany;

w niektorych przypadkach praca przy stabym oswietleniu i ogrzewaniu.

Mozliwosci zatrudnienia:

w fabrykach motoryzacyjnych;

w salonach sprzedazy samochodow;

w firmach zajmujacych sie obrotem cze$ciami samochodowymi;

w firmach zajmujacych sie serwisem samochodowym (autoryzowane serwisy);
w warsztatach samochodowych;

na stacjach diagnostycznych;

w firmach transportowych;

w firmach zajmujacych sie likwidacjag i recyklingiem pojazdéw samochodowych;
w zaktadach komunikacji publicznej;

we wiasnej firmie.
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KIEROWCA
MECHANIK

Symbol cyfrowy: 832201
Nazwa kwalifikacji: TDR.01. Eksploatacja srodkéw transportu drogowego
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie kierowca mechanik odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztalcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie kierowca mechanik powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TDR.01. Eksploatacja srodkéw transportu
drogowego:

1) przygotowania do kierowania pojazdami samochodowymi w zakresie niezbednym do uzyskania prawa
jazdy kategorii B, C oraz kwalifikacji wstepnej;

2) oceniania stanu technicznego srodkéw transportu drogowego;

3) wykonywania prac zwigzanych z obstugg $rodkéw transportu drogowego;

4) wykonywania prac zwigzanych z przewozem drogowym rzeczy.

Zawod kierowca mechanik jest zawodem gwarantujgcym prace w duzych przedsiebiorstwach polskich
i zagranicznych. Na rynku pracy obserwuje sie wzrost zapotrzebowania na kierowcéw mechanikéw z wie-
dza specjalistyczng w zakresie diagnozowania, naprawy zespotéw i podzespotdéw oraz uktadow elektrycz-
nych i elektronicznych srodkow transportu drogowego.

Zawod ten gwarantuje dobre zarobki, mozliwos$¢ dalszego rozwoju, kontakt z nowoczesnymi rozwigza-
niami technicznymi oraz miedzynarodowe srodowisko pracy. Praca kierowcy mechanika polega na bez-
piecznym przewozie osob i rzeczy. W tym celu kierowca mechanik organizuje stanowisko pracy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, planuje optymalng trase przejazdu, kieruje samochodem lub zespotem
pojazdow, prowadzi dokumentacje przewozowg, wykonuje czynnosci regulacyjne i naprawcze $rodkéw
transportu drogowego, prowadzi dokumentacje wykonanej obstugi lub naprawy srodkéw transportu dro-

gowego.

Predyspozycje do wykonywania zawodu
e ostros¢ stuchy;

e ostrosé wzrokuy;

¢ dobra koordynacja wzrokowo-ruchowsa;

e rozréznianie barw;

e spostrzegawczosg;

e zmyst rownowagi;

e czucie dotykowe;

e uzdolnienia techniczne;

e sprawnos$¢ manualna;

e wytrwatos¢;

o refleks;

e koncentracja;

e podzielnosé uwagi;

e wytrzymatos$¢ na dtugotrwaty wysitek;
e samokontrola;

e samodzielnos¢;

e zdolnos¢ do pracy w warunkach monotonnych;
e cierpliwos¢;

e doktadnosg¢;

e odpornos¢ emocjonalna;

e wysoka samodyscyplina.

Charakterystyka warunkow pracy:

e praca przewaznie indywidualnie lub w matym zespole (dwéch kierowcow);

» state godziny pracy, w systemie zmianowym, w dni powszednie i $wieta (dotyczy to kierowcy autobusu
w transporcie miejskim) lub w zmiennym systemie czasowym z zachowaniem przepiséw Ustawy o trans-
porcie drogowym (np. jako kierowca w krajowym lub miedzynarodowym transporcie samochodowym);

e w warunkach monotonnych (pokonywanie dtugich tras);

e wzmiennych warunkach pogodowych;

e w pomieszczeniach zamknietych (w kabinie pojazdu samochodowego lub w warsztacie naprawy po-
jazdéw samochodowych);

o dtugotrwale w pozycji siedzacej (prowadzac pojazd samochodowy) lub wymuszonej (podczas napra-
wy pojazdu);

e pracownik narazony na hatas i wibracje spowodowane pracg silnika pojazdu, na zatrucie spalinami;

e pracownik narazony na kontakt z substancjami chemicznymi: olejami, smarami, ptynem chtodzacym,

ptynem hamulcowym stosowanymi w pojezdzie samochodowym.

Mozliwosci zatrudnienia:
e w publicznych lub prywatnych firmach transportowych, $wiadczacych ustugi w transporcie krajowym
i zagranicznym zwigzanym z przewozem o0sob lub towaréw;

e we witasnej firmie.
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MECHANIK
MOTOCYKLOWY

Symbol cyfrowy: 723107

Nazwa kwalifikacji: MOT.04. Diagnozowanie, obstuga i naprawa pojazdéw motocyklowych
pojazdéw samochodowych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie mechanik motocyklowy odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztalcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie mechanik motocyklowy powinien byé przygoto-
wany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOT.04. Diagnozowanie, obstuga i na-
prawa pojazdéw motocyklowych:

1) diagnozowania podzespotéw i zespotéw pojazdéw motocyklowych;

2) obstugiwania i naprawy podzespotéw i zespotéw pojazdéw motocyklowych.

Mechanik motocyklowy wykonuje prace konserwacyjne i naprawcze pojazdéw jednosladowych (moto-
cykli, motocykli z przyczepami, motorowerdw i innych) oraz ich zespotdw; kontroluje stan technicznych
zespotéw i uktadéw oraz reguluje i sprawdza dziatanie pojazdu jako catos$ci za pomocg urzadzen dia-
gnostycznych, na uniwersalnych i specjalizowanych stanowiskach obstugowo-naprawczych, z uzyciem

narzedzi slusarskich i monterskich.

Zadania zawodowe:

e przyjmowanie motocykli, motoroweréw i ich zespotéw do naprawy oraz sporzadzanie protokotow
przyjecia;

e ustalanie przyczyn wad i uszkodzen poszczegdlnych uktadéw, zespotéw i mechanizméw pojazdéw
jednosladowych metodami diagnostycznymi;

e usuwanie usterek w zespotach i uktadach pojazdu jednosladowego (do ktérych mozna zaliczyé: silnik,
sprzegto, skrzynie biegéw, kota jezdne, uktady hamulcowe, obwody elektryczne) w ramach napraw
biezgcych i okresowych;

e przeprowadzanie konserwacji oraz zabezpieczen antykorozyjnych ramy i innych elementéw pojazdy;

e wymiana ptynéw eksploatacyjnych z zachowaniem wymogdéw ochrony srodowiska naturalnego;

+ wykonywanie operacji demontazowo-montazowych pojazdéw jednosladowych i ich zespotéw;

e mycie oraz czyszczenie czesci i zespotow;

e przeprowadzanie weryfikacji zuzytych czesci oraz naprawa zespotow; dorabianie i dopasowywanie
czesci nieznormalizowanych przy wykorzystaniu obrébki recznej, mechanicznej, plastycznejiréznych
sposobdw tgczenia (klejenie, nitowanie, lutowanie, spawanie, zgrzewanie itp.);

¢ wykonywanie rozliczen kosztéw ustug obstugowo-naprawczych;

e sprawdzanie jakosci wykonywanych prac obstugowo-naprawczych podczas jazd prébnych;

e organizowanie stanowiska pracy, przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz,;

e wykonywanie prac konserwatorskich oraz naprawczych, kontrolowanie stanu technicznego, regulacja
i wymiana poszczegdlnych czesci;

e uzywanie profesjonalnych urzadzen diagnostycznych, slusarskich oraz monterskich

e ustalanie stanu technicznego pojazdéw jednosladowych w stacjach badan w celu dopuszczenia po-
jazdu do ruchu.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

e tatwosc¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi;

e 0godlna sprawnos¢ fizyczna oraz dobry wzrok i stuch;

e doktadnos¢ irzetelnosc;

e umiejetnos$¢ pracy w narzuconym tempie;

e operatywnosc i skutecznosg;

e dobra sprawnos¢ fizyczna;

e odpowiedzialnosg;

e zdolnosci manualne;

e zainteresowania motoryzacyjne (szczegdlnie motocyklami) i zdolno$ci techniczne;
e zdolnos¢ koncentracji uwagi;

e gotowos¢ do pracy w szybkim tempie i wedtug procedur;

e gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka warunkow pracy:

e indywidualnie lub w matych zespotach pod nadzorem brygadzisty;

e w pomieszczeniach zamknietych — halach warsztatowych;

e najczesciej w systemie jedno- lub dwuzmianowym, w przypadku zlecen - czas nienormowany;
e w niektorych przypadkach praca przy stabym oswietleniu i ogrzewaniu.

Mozliwosci zatrudnienia:

e w przedsiebiorstwach produkujgcych motocykle;

e w salonach sprzedazy motocykli;

e w firmach zajmujgcych sie obrotem czesciami motocyklowymi;

» w firmach zajmujgcych sie serwisem motocyklowym (autoryzowane serwisy);
e w warsztatach samochodowych i motocyklowych;

e na stacji diagnostycznej;

e w przedsiebiorstwach zajmujacych sie likwidacja i recyklingiem motocykli;

e we wtasnej firmie.
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LAKIERNIK
SAMOCHODOWY

Symbol cyfrowy: 713203
Nazwa kwalifikacji: MOT.03. Diagnozowanie i naprawa powtok lakierniczych
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie lakiernik samochodowy odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie lakiernik samochodowy powinien byé przygoto-
wany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOT.03. Diagnozowanie i naprawa po-
wtok lakierniczych:

1) przygotowania powierzchni do naniesienia powtok lakierniczych;

2) nanoszenia powtok lakierniczych;

3) renowacji powtoki lakierowane;j;

4) kontroli jakos$ci wykonanych powtok lakierniczych.

Zadaniem lakiernika samochodowego jest nanoszenie tak zwanej powtoki lakierniczej na przygotowang
wczesniej powierzchnie. W tym celu wykorzystuje sie specjalne farby oraz lakiery. Do zadan lakiernika
nierzadko nalezy tez renowacja roznorodnych powierzchni.

Lakiernik samochodowy dokonuje napraw lakierniczych w przypadku uszkodzenia nadwozia w wyniku
sttuczek czy zarysowan dlatego powinien opanowac takze trudng sztuke wyréwnywania nadwozia (cze-

sto pofatdowanego po naprawie blacharskiej) przy pomocy mas uszczelniajgcych i polerowania.

Zagrozenia wigzace sie z wykonywaniem zawodu:

* lakiernik narazony jest na szkodliwe dziatanie lakieréw uzywanych w czasie pracy i pytéw powstaja-
cych w trakcie wykonywania czynnosci;

e pracownik narazony jest na wybuch /pozar w komorze lakierniczej, pomieszczeniu lakierni;

¢ kontakt z ostrymi elementami karoserii samochodéw moze powodowac¢ czeste rany rak;

e praca wykonywana jest czesto w wymuszonej pozyc;ji ciata, co moze powodowac béle plecow i rak.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
¢ sprawnos$¢ uktadu oddechowego;

e doktadnos¢ i rzetelnos¢;

¢ gotowosc¢ do pracy indywidualnej;

e operatywnosc i skutecznosg;

¢ wrazliwos¢ estetyczna;

e dobra sprawnos¢ fizyczna;

odpowiedzialnos¢;

zdolnosci manualne;

zainteresowania motoryzacyjne i zdolnosci techniczne;
zdolnos$¢ koncentracji uwagi;

gotowosé do pracy w szybkim tempie i wedtug procedur;
gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

praca indywidualnie z nadzorem;

wspotpraca z blacharzem samochodowym;

praca w pomieszczeniach zamknietych — halach warsztatowych lakiernictwa samochodowego
i w komorach lakierniczych;

zatrudnienie w systemie jednozmianowym, w przypadku zlecen — czas nienormowany;

w niektorych przypadkach praca przy stabym oswietleniu i ogrzewaniu oraz w warunkach zapylenia.

Mozliwosci zatrudnienia:

w fabrykach motoryzacyjnych;

w lakierniach;

w firmach zajmujgcych sie serwisem samochodowym (autoryzowane serwisy);
w samochodowych warsztatach lakierniczych;

w zaktadach komunikacji publicznej;

we wiasnej firmie.
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BRANZA
BUDOWLANA

MONTER
SIECI 1 INSTALACJI SANITARNYCH

Symbol cyfrowy: 712618

Nazwa kwalifikacji: BUD.09. Wykonywanie robét zwigzanych z budowa, montazem i eksploatacjg sieci
oraz instalacji sanitarnych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie monter sieci i instalacji sanitarnych odbywa sie:
*+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie monter sieci i instalacji sanitarnych powinien by¢

przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.09. Wykonywanie robét

zwigzanych z budowg, montazem i eksploatacjg sieci oraz instalacji sanitarnych:

1) wykonywania robét przygotowawczych zwigzanych z budowg sieci komunalnych oraz montazem in-
stalacji sanitarnych;

2) wykonywania robét zwigzanych z budowg sieci wodociggowych, kanalizacyjnych, gazowych oraz sie-
ci i weztéw cieptowniczych;

3) wykonywania montazu instalacji wodociggowych, kanalizacyjnych, gazowych, grzewczych, wentyla-

cyjnych i klimatyzacyjnych;
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4) wykonywania robét zwigzanych z konserwacjg, remontem i modernizacjq sieci oraz instalacji sanitarnych.

Monter sieci i instalacji sanitarnych montuje instalacje i urzadzenia sanitarne tj. zimnej i cieptej wody, ka-
nalizacji, centralnego ogrzewania, wentylacyjno-klimatyzacyjne w budynkach mieszkalnych, uzytecznosci
publicznej, przemystowych; przygotowuje i montuje przewody; montuje armature i wyposazenie w tazien-
kach, kuchniach i kottowniach; naprawia uszkodzone instalacje i urzadzenia; wymienia rury, zbiorniki, wan-
ny, umywalki, grzejniki, piece centralnego ogrzewania i pompy; usuwa przyczyny awarii i niedroznosci.
Monter sieci i instalacji sanitarnych moze by¢ zatrudniony w firmach budowlanych i instalacyjnych, warsz-
tatach rzemieslniczych, administracjach doméw mieszkalnych. Moze wykonywac prace montazowe i de-
montazowe oraz nadzorowac eksploatacje i konserwowac¢ czynne instalacje sanitarne. Moze tez prowa-
dzi¢ wtasng firme instalacyjno-montazowa.

Zadania zawodowe:

e wykonywanie prac instalacyjnych i montazowych;

e uktadanie, spawanie i uszczelnianie rur z uwzglednieniem ich przeznaczenia;

e montaz specjalistycznych urzadzen do pomiaru cisnienia, przeptywu wody i gazuy;
e poprawne odczytywanie rysunkéw roboczych;

e przeprowadzanie kontroli szczelnosci i droznosci instalacji;

e uszczelnianie potgczen miedzy rurami;

e montowanie przewodéw kanalizacyjnych;

e montowanie urzagdzen sanitarnych;

e przeprowadzanie konserwaciji instalacji wodociggowo-kanalizacyjnych;

e montaz i wymiana uszkodzonych urzadzen;

e usuwanie awarii wodociggowych;

e dokonywanie odbioru technicznego urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych;
e odpowiedni dobér grzejnikéw grzewczych;

e czyszczenie grzejnikow zeliwnych;

e sprawdzanie budynkdéw przed rozpoczeciem czynnosci regulacyjnych pod katem wymagan ochrony

cieplnej.

Charakterystyka pracy:

Miejscem pracy montera sieci i instalacji sanitarnych jest przestrzen otwarta oraz pomieszczenia za-
mkniete, np. budynki mieszkalne, hale produkcyjne, budynki w trakcie budowy, kopalnie.

Ponadto, jest to czesto praca na wysokosci, w ciasnych pomieszczeniach z ograniczonym dojsciem o $li-
skiej powierzchni, o zbyt silnym lub stabym oswietleniu.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

¢ zdolnosci organizacyjne;

¢ zdolnos¢ logicznego rozumowania;

e wyobraznia przestrzenna — potrzebna do prawidtowego odczytywania rysunkéw technicznych;
o chec ciggtego doksztatcania sieg;

e spostrzegawczos¢ i doktadnosé;

e umiejetnosc¢ szybkiego podejmowania trafnych decyzji;

e umiejetnosc¢ pracy w szybkim tempie.
Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie montera sieci i urzadzen sanitarnych moga by¢: lek wysokosci
i brak sprawnosci narzaddéw ruchu (ze wzgledu na prace w terenie oraz prace na wysokosci i gtebokosci).

Mozliwosci zatrudnienia:

e zaktady przemystowe i ustugowe

e placowki administracyjne

e przedsiebiorstwa budowlano-montazowe
e inne zaktady ustugowe

e wtasna dziatalno$é gospodarcza.

MONTER
ZABUDOWY | ROBOT WYKONCZENIOWYCH
W BUDOWNICTWIE

Symbol cyfrowy: 712905
Nazwa kwalifikacji: BUD.11. Wykonywanie robét montazowych, oktadzinowych i wykoriczeniowych
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie monter zabudowy i robot wykonczeniowych w bu-
downictwie odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie monter zabudowy i robét wykonczeniowych w bu-
downictwie powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.11.
Wykonywanie robdt montazowych, oktadzinowych i wykorfczeniowych:

1) montowania systemow suchej zabudowy;

2) wykonywania robét malarskich;

3) wykonywania robét tapeciarskich;

4) wykonywania robot posadzkarskich;

5) wykonywania robét oktadzinowych.

Monter zabudowy i rob6t wykoriczeniowych w budownictwie wykonuje w obiektach budowlanych: mon-
taz suchej zabudowy, roboty malarsko-tapeciarskie oraz roboty posadzkarskie i oktadzinowe. Montaz
suchej zabudowy obejmuje: wykonywanie scianek dziatowych, sufitéw podwieszanych oraz wykonywanie
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obudow konstrukceji dachowych, a takze montaz oktadzin sciennych i ptyt podtogowych. Roboty malar-
sko-tapeciarskie obejmujg: nanoszenie powtok malarskich w réznych technikach z uwzglednieniem réz-
nego rodzaju podtoza, tapetowanie powierzchni. Roboty posadzkarskie obejmuja: wykonywanie posadzek
z drewna, ptytek lastrykowych, ptytek ceramicznych, ptytek z tworzyw sztucznych, wyktadzin rulonowych
z tworzyw sztucznych oraz posadzek bezspoinowych. Roboty oktadzinowe obejmujg: wykonywanie okta-
dzin sciennych z materiatow drewnianych, ceramicznych, kamiennych oraz z tworzyw sztucznych. Monter
zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie ponadto dokonuje przedmiaru tych robét obliczajgc

zapotrzebowanie materiatowe oraz rozlicza koszty ich wykonania.

Wymagania fizyczne i zdrowotne do wykonywania zawodu:

Pod wzgledem fizycznym prace montera zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie mozna
zaliczy¢ do prac ciezkich. Przeciwwskazaniami do wykonywania tego zawodu s3: uposledzenie uktadu
ruchu - ograniczenie sprawnosci stawéw, duze skrzywienie kregostupa, znaczne ptaskostopie, dyskopa-
tia, choroby reumatoidalne, przewlekte schorzenia uktadu sercowo-naczyniowego, nadcisnienie tetnicze,
przewlekte choroby uktadu oddechowego, schorzenia oskrzeli, dychawica oskrzelowa, cukrzyca, wady
wzroku i schorzenia oczu uposledzajgce ostros¢ wzroku oraz ograniczajgce pole widzenia, oczoplgs, za-
burzenia stereoskopii, duza krétkowzrocznos¢, znaczny stopien uposledzenia stuchu i przewlekte stany
zapalne uszu, choroby centralnego i obwodowego uktadu nerwowego - padaczka, niedowtady koriczyn,
choroby psychiczne, zaburzenia rownowagi i sktonnos$ci do omdlen oraz lek wysokosci.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
¢ komunikatywnosg;

e odpornos¢ na stres;

e cierpliwosg;

e doktadnos¢ i rzetelnos¢;

o wytrwatos¢ i cierpliwosgé;

¢ dobre zdrowie i sprawnos$¢ ruchowa;

e odpornos¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny;

e zainteresowania techniczne;

e wyobraznia przestrzenna;

¢ koordynacja wzrokowo-ruchowa;

e wyobraznia konstrukcyjna i techniczna;

e gotowos¢ do pracy w szybkim tempie;

e gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

¢ praca indywidualnie lub w zespole wspdtpracujac z nadzorem technicznym;

e praca w réznych miejscach na budowach obiektéw oraz w budynkdw uzytecznosci publicznej, prze-
mystowych, handlowych, mieszkalnych wielorodzinnych i jednorodzinnych;

e zatrudnienie w systemie zmianowym;

e praca w pozycjach stojgcej, kleczacej, czasem z uniesionymi do goéry rekami;

e prace na wysokosci.

Mozliwosci zatrudnienia:

e w przedsiebiorstwach budowlanych;

e w firmach remontowo-budowlanych;

e w spotdzielniach i wspdlnotach mieszkaniowych;

e w firmach zarzadzajgcych nieruchomosciami;

e w przedsiebiorstwach produkujacych materiaty do wykoriczenia wnetrz;
e we witasnej firmie.

MURARZ-TYNKARZ

Symbol cyfrowy: 711204
Nazwa kwalifikacji: BUD.12. Wykonywanie rob6t murarskich i tynkarskich
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie murarz-tynkarz odbywa sie:
 w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie murarz-tynkarz powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.12. Wykonywanie rob6t murarskich
i tynkarskich:

1) wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych;

2) wykonywania murowanych konstrukcji budowlanych;

3) wykonywania i naprawy tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych;

4) wykonywania remontow i rozbiérki murowanych konstrukeji budowlanych.

Murarz-tynkarz wykonuje konstrukcyjne i niekonstrukcyjne elementy budynkéw z kamienia, cegty, blocz-
kow, pustakéw itp. materiatow, a takze prowadzi w tym zakresie prace remontowe i konserwatorskie przy
wykorzystaniu podstawowych narzedzi murarskich i maszyn budowlanych do transportu materiatow
(przenosniki tasmowe, pompy do zapraw, wyciggi budowlane) oraz do przygotowania zaprawy (mieszarki
i betoniarki). Muruje $ciany z réznych materiatéw budowlanych, buduje schody oraz stropy.

Zadania zawodowe:

e analizowanie rysunkdw roboczych i ustalanie na ich podstawie potozenia elementéw murarskich w budynkuy;

e tyczenie fundamentow, scian nosnych i dziatowych, tekoéw i sklepien, filaréw, kanatow dymowych
i wentylacyjnych oraz innych elementéw budynku wykonywanych technologig murarska;
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ocenianie przydatnosci materiatow do wykonania rob6t murarskich;

przygotowywanie zapraw murarskich;

obstugiwanie maszyn budowlanych stosowanych w robotach murarskich;

wykonywanie z roznych materiatéw muréw petnych o réznej grubosci;

wykonywanie muréw z otworami okiennymi i drzwiowymi;

wykonywanie muréw z kanatami dymowymi i wentylacyjnymi;

wykonywanie tukow i sklepien;

wykonywanie muréw zbrojonych, nadprozy ptaskich i stropow Kleina;

murowanie gzymsow i attyk;

murowanie kominéw;

wykonywanie muréw ze szczeling powietrzng lub wypetniong materiatem izolacyjnym;
osadzanie stolarki okiennej i drzwiowej oraz elementéw $lusarki budowlanej;

spoinowanie Scian, licowanie Scian cegta licowka, oktadzinami ceramicznymi i kamieniem;
uktadanie izolacji przeciwwilgociowych na wykonywanych $cianach, montowanie izolacji cieplnych
i akustycznych na scianach lub wewnatrz Scian;

montowanie i demontowanie rusztowan do robét murarskich.

Dodatkowe zadania zawodowe:

wykonywanie rozbiérki konstrukcji murowych;

wykonywanie tynkéw nizszych kategorii zabezpieczajgcych mury zewnetrzne przed zawilgoceniem
woda opadowsg;

wykonywanie posadzek i nawierzchni ulic z cegty, ksztattek betonowych i kostek kamiennych.
wykonywanie z cegty wyktadzin kamionkowych, rur i ksztattek kamionkowych, ksztattek betonowych

i kamiennych kanatéw sciekowych, przepustdw, tuneli i studni rewizyjnych.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

komunikatywnosg¢;

odpornos¢ na stres;

cierpliwosg¢;

doktadnos¢ i rzetelnosé;

dobre zdrowie i sprawnosé ruchowa;
odpornos$¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny;
koordynacja wzrokowo-ruchowa;

brak leku wysokosci;

zmyst rownowagi;

wyobraznia konstrukcyjna i techniczna;
gotowos¢ do pracy w szybkim tempie;
gotowosc¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:
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praca indywidualnie lub w zespole z nadzorem brygadzisty;

wykonywanie prac recznie na wolnym powietrzu, na terenie budowy;

e zatrudnienie najczesciej w systemie jednozmianowym (nie wliczajac zlecen, gdzie czas pracy moze
by¢ nienormowany);
e praca na wysokosci.

Mozliwosci zatrudnienia:

e w przedsiebiorstwach ogélnobudowlanych;

e w firmach remontowo-budowlanych;

e w spotdzielniach i wspdlnotach mieszkaniowych;

e w firmach zarzadzajgcych nieruchomosciami;

e w przedsiebiorstwach handlowych, zajmujacych sie sprzedaza materiatéw budowlanych;
e we witasnej firmie.

DEKARZ

Symbol cyfrowy: 712101
Nazwa kwalifikacji: BUD.03. Wykonywanie robét dekarsko-blacharskich
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie dekarz odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie dekarz powinien by¢ przygotowany do wykonywa-
nia zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.03. Wykonywanie robét dekarsko-blacharskich:

1) wykonywania pokry¢ dachowych, obrébek dekarskich i blacharskich oraz odwodnien potaci
dachowych;

2) wykonywania montazu okien dachowych, wytazéw, swietlikéw i urzadzen do pozyskiwania energii od-

nawialne;j.

Dekarz wykonuje pokrycia dachowe réznymi materiatami dekarskimi, montuje okna dachowe, wtazy da-
chowe, swietliki i urzadzenia energetyki odnawialnej na dachu oraz konserwuje i remontuje urzadzenia

stuzace do odprowadzania wody z dachow.

Charakterystyka pracy w zawodzie:
e praca samodzielnie i w zespole;

e praca nierzadko poza statym miejscem zamieszkania;
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e osmiogodzinny wymiar czasu pracy, ktéry moze by¢ wydtuzony w zwigzku z terminami umownymi
lub ze wzgledow technologicznych badz atmosferycznych, ale takze w nienormowanym czasie pracy
(w systemie zadaniowym) lub w systemie jedno lub wielozmianowym, w ciggtym ruchu;

e wykonywanie czynnosci wymagajgce duzej sity fizycznej i koordynacji wzrokowo—-ruchowe;j.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e sprawnosc fizyczna;

¢ brak leku wysokosci;

e umiejetnosci manualne;

e wyobraznia przestrzenna;

¢ koordynacja wzrokowo—-ruchowa;
e spostrzegawczos¢;

¢ komunikatywnosg;

e doktadnosg;

e podzielnos¢ uwagi;

e cierpliwosg;

e samodzielnosg;

e odpornos¢ w sytuacjach stresowych.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

+ wady wzroku wymagajgce korekcji szktami, choroby oczu, znaczne zaburzenia widzenia barw;

¢ choroby uszu, niedostuch;

e zaburzenia rownowagi, omdlenia, zawroty gtowy;

o choroby uktadu miesniowego, kostno-stawowego, ruchu (zaburzenia sprawnosci koriczyn, zwtaszcza
rak i palcéw), oddechowego, nerwowego, krgzenia, wady serca, nadcisnienie;

o alergie i choroby skéry rak;

e cukrzycay;

* epilepsja.

Plusy wykonywania zawodu:

e duze zapotrzebowanie na rynku pracy;

e wymagany niewielki wktad na otworzenie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j;

e brak monotonii pracy;

¢ mozliwos¢ szerokiej wspotpracy z innymi zawodami na budowie;

¢ mozliwos¢ rozwoju i uzyskania nowych kwalifikacji w zawodach pokrewnych, tj. blacharz, ciesla

czy szkutnik.

Minusy wykonywania zawodu:

e pracawymagajgca uzycia sity fizycznej (koniecznos¢ podnoszenia i przenoszenia ciezkich przedmio-
téw pracy co moze powodowac béle plecéw, ramion, rgk i nég);

e zagrozenia zwigzane z pracg na wysokosciach;

e praca na zewnatrz, w zmiennych warunkach atmosferycznych.

Mozliwosci zatrudnienia:

e w przedsiebiorstwach budowlanych;

e w budownictwie mieszkaniowym i przemystowym;

e wrzemieslniczych zaktadach budowlanych specjalizujgcych sie w pracach dekarskich i blacharsko—
dekarskich

e absolwent moze otworzy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza, np. wykonujac ustugi w zakresie swojej specjal-
nosci jako samodzielny wykonawca lub podwykonawca wspdtpracujgcy z réznymi ekipami budowlanymi.

KOMINIARZ

Symbol cyfrowy: 713303
Nazwa kwalifikacji: BUD.05. Wykonywanie robét kominiarskich
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie kominiarz odbywa sie:
*+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie kominiarz powinien by¢ przygotowany do wykony-

wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.05. Wykonywanie robét kominiarskich:

1) wykonywania czynnosci zwigzanych z konserwacjg przewodéw kominowych;

2) wykonywania okresowej kontroli przewodéw kominowych;

3) sprawdzania stanu technicznego przewodéw kominowych oraz podtgczenia urzadzen grzewczych
i wentylacyjnych do przewodéw kominowych;

4) sporzadzania opinii o stanie technicznym przewodéw kominowych.

Kominiarz czysci, odgruzowuje i udraznia przewody kominowe, spalinowe i wentylacyjne, dokonuje ruty-
nowych, corocznych przegladdéw, wykonuje inwentaryzacje na zlecenie administracji budynkéw, przygo-
towuje opinie i ekspertyzy dotyczgce stanu przewodow dla wydziatdw architektury i zaktadow gazowni-
czych. Czesc¢ prywatnych firm, tagczac obowigzki kontrolne z wykonawstwem zajmuje sie takze budows,
adaptacjg, uszczelnianiem i remontami przewodoéw. Celem pracy kominiarza jest zapobieganie pozarom
i zatruciom spalinami (czadem), a co za tym idzie ochrona zdrowia, zycia i mienia ludzi. Zadania i obowigz-
ki kominiarza sg bardzo zr6znicowane i zalezg w gtéwnej mierze od poziomu kwalifikacji.

Kominiarz wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg przewodoéw kominowych. Wykonuje okresowe
kontrole przewoddw kominowych. Kontroluje stan techniczny kominéw wolnostojgcych, przewodow ko-

minowych oraz podtgczen grzewczych i urzadzen wentylacyjnych. Dba o utrzymanie ich w czystosci,
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przeprowadza prace konserwacyjne. Czynnosci zawodowe wykonuje przy zastosowaniu podstawowych
narzedzi, urzadzen, sprzetu kominiarskiego i aparatury kontrolno-pomiarowej. Moze wykonywa¢ drobne
prace budowlane remontowo-rozbiérkowe. Wydaje opinie kominiarskie w zakresie stanu instalacji grzew-
czo-kominowych oraz wentylacyjnych, jak réwniez ich projektéow (pod warunkiem, ze ma uprawnienia

mistrza kominiarskiego).

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e brak leku przed pracg na wysokosciach;

e dobry stan zdrowia;

e koncentracja i podzielno$¢ uwagi;

e spostrzegawczosé;

e wytrzymatos¢ na dtugotrwaty wysitek;

e cheé pracy w roznych warunkach atmosferycznych;
e wyobraznia przestrzenna;

e wspoétdziatanie w grupie;

e rzetelnos$c¢ i doktadnosc;

e odpowiedzialnosé;

e wytrwatos¢.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e wykonywanie pracy recznie lub mechanicznie z zastosowaniem odpowiednich narzedzi i urzadzen;
e praca na wysokosci (rusztowania) oraz na dachach budynkéw;

* najczesciej zatrudnienie w systemie jednozmianowym.

Mozliwosci zatrudnienia:
e w firmach ogdélnobudowlanych;
e w zaktadzie kominiarskim;

* we wiasnej firmie.
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BRANZA
DRZEWNO
-MEBLARSKA

STOLARZ

Symbol cyfrowy: 752205
Nazwa kwalifikacji: DRM.04. Wytwarzanie wyrobéw z drewna i materiatéw drewnopochodnych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie stolarz odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie stolarz powinien byé przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji DRM.04. Wytwarzanie wyrobdw z drewna i materiatow
drewnopochodnych:

1) wykonywania wyrobéw z drewna i materiatéw drewnopochodnych;

2) wykonywania prac zwigzanych z obstugg, konserwacjg maszyn i urzadzen stosowanych w stolarstwie;

3) wykonywania napraw, renowacji i konserwacji wyrobdw z drewna i materiatéw drewnopochodnych.

Celem pracy stolarza jest wykonywanie i konserwacja przedmiotéw drewnianych (lub drewnopodobnych)
takich jak: meble (w budynkach mieszkalnych, w halach produkcyjnych i fabrycznych, magazynach i obiek-
tach handlowo-ustugowych), meble artystyczne, elementy stolarki budowlanej (okna, drzwi), skrzynie,
trumny, instrumenty muzyczne i ramy. Do zadan stolarza meblowego nalezy wykonywanie, montowanie
i naprawianie mebli stanowigcych wyposazenie mieszkan lub innych lokali, na podstawie gotowej doku-
mentacji i szkicéw lub wedtug wtasnych projektéw. Stolarz musi posiadaé wiedze na temat gatunkéw
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drewna i innych materiatéw drewnopodobnych (np. ptyt pil$éniowych i laminowanych) oraz odpowiednio

dobierac je w zaleznosci od przeznaczenia wyrobu. Ponadto, musi zna¢ wtasciwosci i przeznaczenie natu-

ralnych i chemicznych srodkéw stosowanych w stolarstwie takich jak: pokosty, lakiery, kleje, bejce i farby.

Praca stolarza wymaga uzycia ré6znego rodzaju narzedzi, zaréwno prostych jak mtotki, strugi, dtuta, pity

czy heble, jak i bardziej skomplikowanych, jak $widry, pity tarczowe, frezarki, strugarki, wiertarki, szlifierki,

urzadzenia do giecia drewna, tokarki.

Zadania zawodowe:

trasowanie i reczna obrébka drewna;

obstuga obrabiarek drewna; pit tarczowych i tasmowych, strugarek, frezarek, wiertarek i innych narzedzi;
wtasciwe przygotowanie powierzchni okleinowanych, naktadanie oklein sposobem recznym
oraz z zastosowaniem urzadzen mechanicznych;

montaz mebli oraz stolarki budowlanej i wykarczanie ich powierzchni;

okuwanie wyrobodw stolarskich réznego typu okuciami;

naprawianie i renowacja mebli.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

odpornosé na stres;

cierpliwos¢;

doktadnosg;

sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego;
sprawnos¢ narzadu wzrokuy;
sprawnos¢ zmystu dotykuy;
koordynacja wzrokowo-ruchowa;
rozréznianie barw;
spostrzegawczosé;

zrecznosc rak i palcow;
zdolnos¢ koncentracji uwagi;
wyobraznia i myslenie tworcze;
uzdolnienia techniczne;
samodzielnos¢;

wytrwatosé.

Przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania zawodu:

choroby ptuc;
sktonnos¢ do alergii.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

praca indywidualnie lub zespotowo;
analizowanie rysunkéw roboczych oraz ustalanie na ich podstawie zakresu robo6t stolarskich;

praca w zroéznicowanym srodowisku, najczesciej wewnatrz budynku, w zaktadzie meblarskim

lub w mieszkaniu/domu klienta; a takze w halach produkcyjnych, fabrykach mebli, pracowniach me-
blarskich i stoczniach;

praca w systemie jednozmianowym lub w trybie zmianowym, z mozliwymi nadgodzinami.

Mozliwosci zatrudnienia:

w zaktadach stolarskich;

we wiasnej firmie.
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BRANZA
ELEKTROENERGE-
TYCZNA

ELEKTRYK

Symbol cyfrowy: 741103
Nazwa kwalifikacji: ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie elektryk odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie elektryk powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji,
maszyn i urzadzen elektrycznych:

1) wykonywania i uruchamiania instalacji elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;

2) montowania i uruchamiania maszyn i urzadzen elektrycznych na podstawie dokumentacji techniczne;j;
3) wykonywania konserwaciji instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych.

Elektryk zajmuje sie projektowaniem instalacji i sieci elektrycznych, montazem instalacji elektrycznych
zgodnie z dokumentacja techniczng, instalowaniem i uruchamianiem maszyn i urzadzen elektrycznych,
wykonywaniem przegladéw technicznych, konserwacjg oraz naprawa instalacji, maszyn i urzadzen elek-
trycznych; wykonywaniem przegladéw technicznych, konserwacja oraz naprawa linii napowietrznych i ka-
blowych, przeprowadzaniem konserwacji oraz napraw uktadéw automatyki, wykonywaniem pomiaréw,
préb po montazu i naprawie instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych oraz dokonywaniem oceny ich
stanu technicznego.
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Charakterystyczne dla pracy elektryka wtasciwosci Srodowiska pracy:
e zmienne warunki temperatury powietrza (wysoka i niska temperatura powietrza);

e zmienna wilgotnos$¢ powietrza;

e hatas;

* wibracje;

e zanieczyszczenie powietrza pytami;

e praca przy intensywnym lub stabym oswietleniu.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:

e sprawnos$¢ uktadu oddechowego;

¢ doktadnos¢ i rzetelnos¢;

¢ gotowosc¢ do pracy indywidualnej;

e operatywnosc i skutecznosg;

e dobra sprawnos¢ fizyczna;

e odpowiedzialnosg;

¢ zdolnos¢ koncentracji uwagi;

e gotowos¢ do pracy w szybkim tempie i wedtug procedur;

e gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:
¢ epilepsja

¢ daltonizm

¢ lek wysokosci

¢ klaustrofobia

Mozliwos$ci zatrudnienia:
¢ w firmach ogélnobudowlanych
¢ w hurtowniach elektrycznych
e W pogotowiu energetycznym

e we wtasnej firmie.

ELEKTROMECHANIK

Symbol cyfrowy: 741201

Nazwa kwalifikacji: ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie elektryk odbywa sie:
* w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie elektromechanik powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
elektrycznych:

1) montowania i uruchamiania maszyn i urzadzen elektrycznych;

2) obstugiwania maszyn i urzadzen elektrycznych.

Elektromechanik zajmuje sie naprawg i konserwacjg urzadzen elektrycznych, ktére stosowane sg
w réznych gateziach gospodarki. Na podstawie posiadanej wiedzy i doswiadczenia diagnozuje sprzet, co
pozwala znalez¢ przyczyne awarii i usung¢ ja, przywracajgc tym samym prawidtowg prace urzadzenia.
Ponadto, przeprowadza przeglad techniczny urzadzen elektrycznych, potrafi montowaé i demontowac po-

dzespoty mechaniczne i elektryczne w urzadzeniach.

W ramach zawodu wyréznia sie kilka specjalizacji, do ktérych nalezy m.in. elektromechanik sprzetu go-
spodarstwa domowego, elektromechanik pojazdéw samochodowych, elektromechanik elektrycznych
przyrzadow pomiarowych, czy elektromechanik urzadzen chtodniczych. Poza typowymi zadaniami
w obrebie kazdej specjalizacji wystepuja czynnosci zawodowe, ktére sg charakterystyczne tylko dla niej
oraz takie, ktore zwigzane sg z dang grupa urzadzen elektrycznych. Doktadny zakres obowigzkow elektro-

mechanika uzalezniony jest od miejsca zatrudnienia.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e komunikatywnos¢;

e odpornos¢ na stres;

e cierpliwosg¢;

e doktadnosé;

e kreatywnosg;

e spostrzegawczosg;

e wysoka sprawnos¢ manualna;

e zainteresowania techniczne;

e wyobraznia przestrzenna;

e wyobraznia konstrukcyjna i techniczna;

e zdolnos¢ podejmowania decyzji;

e podzielnos¢ uwagi;

e gotowos¢ do ciggtej nauki;

e gotowosé do pracy w szybkim tempie;

e gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.
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Charakterystyka pracy w zawodzie:

praca w zespole lub indywidualnie;

wykonywanie pracy w pomieszczeniach zamknietych — warsztatach lub halach maszyn, czasem
w hatasie;

zatrudnienie najczesciej w systemie zmianowym;

praca przy urzgdzeniach pod napieciem elektrycznym.

Mozliwosci zatrudnienia:

w przedsiebiorstwach przemystowych;

w firmach ustugowych (np. naprawa sprzetu elektrycznego);

w zaktadach energetycznych i w elektrowniach;

w przedsiebiorstwach produkujgcych i eksploatujgcych maszyny oraz urzadzenia elektroenergetyczne;

we wtasnej firmie.
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BRANZA
HANDLOWA

SPRZEDAWCA

Symbol cyfrowy: 522301
Nazwa kwalifikacji: HAN.01. Prowadzenie sprzedazy
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie sprzedawca odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie sprzedawca powinien byé przygotowany do wyko-
nywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji HAN.O1. Prowadzenie sprzedazy:

1) wykonywania prac zwigzanych z obstuga klientdw oraz realizacjg transakcji kupna i sprzedazy;

2) przyjmowania dostaw oraz przygotowywania towaréw do sprzedazy.

Sprzedawca to osoba realizujgca czynnosci kupna i sprzedazy réznego rodzaju produktéow. Wyréznia
sie wiec np. sprzedawcow artykutéw miesno-wedliniarskich, produktéw spozywczych, artykutéw owo-
cowowarzywnych, przetwordw rybnych, dziet sztuki, artykutéw przemystowych itp. Gtéwnym zadaniem
sprzedawcy jest sprawna i kulturalna obstuga klienta, oparta na zapewnieniu mozliwie petnej informaciji
o sprzedawanych towarach. Bardzo istotnym elementem pracy sprzedawcy jest dokumentowanie obrotu
towarowego oraz rozliczanie i zabezpieczanie utargu. Sprzedawca samodzielny przyjmuje takze reklama-
cje i skargi klientow, a jesli jest jednoczesnie wtascicielem firmy lub posiada do tego upowaznienie, moze

negocjowac warunki prowadzonych transakcji.
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Zadania zawodowe:

e przyjmowanie towarow od dostawcoéw;

e przygotowywanie towaréw do sprzedazy;

¢ odpowiednie eksponowanie towaréw w celu ich zareklamowania;

e przyjmowanie naleznej zaptaty i ksiegowania jej za posrednictwem kasy fiskalnej;
o obstuga klienta;

¢ dbania o czystos¢ i bezpieczenstwo miejsca pracy.

Osoba wykonujgca zawdd sprzedawcy powinna by¢ sprawna fizycznie. Konieczna jest sprawnosé fizyczna
rgk i ndg umozliwiajgca prace przy urzadzeniach sklepowych oraz przenoszenie, podnoszenie towarow.
Bardzo wazna jest réwniez odpornos¢ na zmeczenie fizyczne zwigzane ze stojgco — chodzaca pozycja
pracy sprzedawcy. Nie bez znaczenia jest tez podzielno$¢ uwagi i uzdolnienia rachunkowe. Bezposrednia
obstuga klientéw wymaga komunikatywnosci, cierpliwosci, a takze szczegdlnego dbania o wyglad ze-
wnetrzny.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e uCzCiwos¢;

e rzetelnosé;

e sumiennos¢;

e wysoka kultura osobista;

* dobra kondycja psychiczna i fizyczna;

¢ komunikatywnosg;

¢ systematycznosg¢;

e podzielnos¢ uwagi;

e samodzielnos¢;

¢ dobra organizacja pracy;

o cierpliwosg;

e doktadnosg;

e umiejetnosc¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych;
e znajomos¢ sprzedawanych produktéw.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e bezposredni kontakt z klientem;

e praca indywidualnie lub zespotowo;

e praca w budynku lub na zewnatrz (np. targowiska);

* wykonywanie jednoczesnie wiele réznorodnych czynnosci w niewielkim odstepie czasy;

¢ ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za powierzone mienie.

Mozliwosci zatrudnienia:

¢ w sklepach;

w marketach;

na targowiskach;

w magazynach i hurtowniach;
we witasnej firmie.
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BRANZA
SPOZYWCZA

PIEKARZ

Symbol cyfrowy: 751204
Nazwa kwalifikacji: SPC.03. Produkcja wyrobéw piekarskich

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie piekarz odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie piekarz powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji SPC.03. Produkcja wyrobéw piekarskich:

1) magazynowania surowcow piekarskich, dodatkéw do zywnosci i materiatéw pomocniczych;

2) przygotowania surowcow i sporzadzania potproduktéw piekarskich;

3) dzielenia ciasta i ksztattowania keséw na wyroby piekarskie;

4) przeprowadzania rozrostu keséw oraz wypieku pieczywa;

5) ekspedycji gotowych wyrobéw.

Piekarz prowadzi procesy i wykonuje czynnosci zwigzane z wytwarzaniem réznego rodzaju pieczywa przy uzyciu
odpowiednich maszyn, urzadzen i sprzetu oraz rozlicza zuzycie surowcéw do produkcji pieczywa. Zgodnie z re-
cepturg przygotowuije ciasto i dodatki. Przy pracy powinien Scisle przestrzegac¢ procedur i norm bezpieczenstwa.

Praca w zawodzie piekarz wymaga sprawnosci fizycznej i manualnej, a takze dobrej koordynacji wzro-
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kowo-ruchowej, wigze sie z duzym wysitkiem co powoduje, ze czesciej decyduja sie na nig mezczyzni.

Do wymagan na tym stanowisku nalezg takze wrazliwos¢ wechowa i czucie smakowe.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:
e duze wady wzroku

e skrzywienie kregostupa

¢ zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowe;j

e zaburzenia zmystu wechu, dotyku i smaku

e zaburzenia rownowagi.

Zadania zawodowe:

e ocenianie przydatnosci produkcyjnej surowcéw podstawowych i pomocniczych;

e ustalanie zapotrzebowania na surowce do produkcji;

¢ przygotowywanie surowcow do produkcji;

¢ wytwarzanie ciast na r6zne rodzaje pieczywa w okreslonych warunkach techniczno-organizacyjnych piekarni;

e dzielenie ciasta na kesy, formowanie keséw, prowadzenie rozrostu uformowanych keséw ciasta
na rézne rodzaje pieczywa;

* wypiekanie rozrosnietych keséw ciasta w réznych typach piecow piekarskich;

* schtadzanie, krojenie i pakowanie pieczywa;

e ocenianie stopnia dojrzatosci p6tproduktéw piekarskich do dalszego przerobu;

¢ ocenianie jakosci potproduktéw i pieczywa, jej zgodnosci z wymogami przepiséw technologicznych i norm;

e zapobieganie powstawaniu wad pieczywa i odstepstw od okreslonej normatywnie jakosci;

e obstugiwanie maszyn i urzadzen wystepujacych w piekarniach;

e ocenianie sprawnosci techniczno-technologicznej maszyn i urzadzen piekarskich;

e utrzymywanie porzadku i czystosci na stanowiskach pracy oraz przestrzeganie zasad BHP i ppoz,;

e prowadzenie rozliczen technologicznych zuzycia surowcéw do produkcji pieczywa i dokumentacji
produkcyjne;.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e sprawnosc fizyczna;

e sprawnos¢ sensomotoryczna;

e umiejetnos¢ koncentraciji;

e kreatywnosg;

¢ odpornosé na stres;

o dbatos¢ o szczegoty;

e umiejetnosci organizacyjne;

e samodzielnos¢;

¢ nastawienie na wspdtprace z innymi;
e sumiennos¢;

e podzielno$¢ uwagi;

o cierpliwos¢;

e zrecznosc.

Charakterystyka pracy w zawodzie:
e praca w pomieszczeniach zamknietych, w ktérych czesto panuje wysoka temperatura powietrza;
e praca zaréwno indywidualnie i zespotowo;

e zatrudnienie w systemie zmianowym, w tym na zmianach nocnych.

Mozliwosci zatrudnienia:
e w piekarniach;

e w supermarketach;

e W pizzeriach;

e wrestauracjach.

CUKIERNIK

Symbol cyfrowy: 751201
Nazwa kwalifikacji: SPC.01. Produkcja wyrobéw cukierniczych
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie cukiernik odbywa sie:
 w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie cukiernik powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji SPC.01.

Produkcja wyrobdéw cukierniczych:

1) stosowania maszyn i urzadzen w produkcji wyrobdw cukierniczych;

2) magazynowania surowcéw, potproduktow i wyrobdw cukierniczych;

3) sporzadzania pétproduktéw i wyrobdw cukierniczych;

4) wykonywania dekoracji wyrobéw cukierniczych.

Podstawowym zadaniem cukiernika jest produkowanie wszelkich wyrobéw cukierniczych. Cukiernik od-
powiada za wtasciwe przygotowanie potproduktéw oraz dodatkéw do produkcji.

Do codziennych zaje¢ nalezy réwniez obieranie, odpestkowywanie i dzielenie owocéw, wyrabianie, wat-
kowanie i dzielenie ciasta (odbywa sie to najczesciej za pomoca urzadzern mechanicznych takich jak:
ubijarki, watkowarki i dzielarki). Cukiernik dba o sprawnos$¢ pracy wszystkich maszyn i konserwuije je.
Pomimo licznych urzadzenn mechanicznych, wiele wyrobéw (marcepany, praliny, torty) wymaga zwiek-

szonego naktadu pracy recznej (zdobienie kremami, dekorowanie owocami, dekorowanie ozdobami
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z masy cukrowe;j).
0d cukiernika wymagana jest sprawnos¢ fizyczna oraz sensomotoryczna. W ocenie jakos$ci wyprodukowa-
nych wyrobow cukiernik powinien postugiwaé sie czuciem smakowym, wrazliwoscig wechowa i czuciem

dotykowym. Cukiernik powinien mie¢ takze sprawne rece do wyrabiania ciasta i elementéw dekoracyjnych.

Zadania zawodowe:

wykonywanie ciast, ciastek i deseréw zgodnie z recepturg, formowanie, smazenie i wypiekanie;
przygotowywanie réznego rodzaju nadzienia, galaretek, polew, marmolad i ponczéw;

regulowanie maszyn i urzgdzen w zakresie utrzymania wtasciwych parametréw technologicznych;
ocenianie sprawnosci techniczno-technologicznej maszyn i urzadzen ciastkarskich;

prowadzenie dokumentacji produkcyjnej oraz rozliczen technologicznych zuzycia surowcoéw i pétfabryka-
téw do produkcji;

utrzymywanie porzadku i czystosci na stanowisku pracy oraz przestrzeganie obowigzujgcych zasad BHP

i ochrony przeciwpozarowe;.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e sprawnosc fizyczna;

e sprawnos$¢ sensomotoryczna;

¢ dobrze rozwiniety zmyst smaku i wechu;
¢ dobrze rozwinieta motoryka mata;

¢ dobra koordynacja wzrokowo-ruchowsa;
e zmyst artystyczny;

e doktadnosc¢;

e szczego6towosc;

o skrupulatnosg¢;

e sumiennos¢;

e podzielnos¢ uwagi;

e samodzielnosg;

o efektywnos¢ pracy

e cierpliwos¢;

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Charakterystyka pracy w zawodzie:
e praca w pomieszczeniach zamknietych, w ktérych czesto panuje wysoka temperatura powietrza;
e praca zaréwno indywidualnie jak i w grupie;

e w wiekszosci wykonywanie czynnosci na stojaco.

Mozliwos$ci zatrudnienia:
e w cukierniach;

e w lodziarniach;

e w kawiarniach;

e wrestauracjach;

e we wtasnej firmie.

PRZETWORCA MIESA

Symbol cyfrowy: 751108
Nazwa kwalifikacji: SPC.04. Produkcja przetworéw miesnych i ttuszczowych
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie przetwérca miesa odbywa sie:
 w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie przetwdrca miesa powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji SPC.04. Produkcja przetworéw miesnych
i ttuszczowych:

1) rozbioru i wykrawania miesa;

2) magazynowania i przygotowywania miesa do dystrybuc;ji;

3) wykonywania prac zwigzanych z produkcjg przetworéw miesnych i ttuszczowych;

4) magazynowania i przygotowywania przetworéw miesnych i ttuszczowych do dystrybuciji.

Przetwodrca miesa wykonuje czynnosci produkcyjno-technologiczne zwigzane z rozbiorem miesa, jego
magazynowaniem i przygotowywaniem do dystrybucji oraz zwigzane z produkcjag przetworéw miesnych
i ttuszczowych takich jak kietbasy i wedliny przy zachowaniu zasad bezpieczeristwa zdrowotnego zyw-
nosci. W tym zawodzie szczegdlnie wazne sg: starannos¢, precyzyjnos¢ i sprawnos$é sensomotoryczna
(zmyst, smak i wrazliwo$¢ wechowa). Bedg one przydatne przy ocenie organoleptycznej produkowanych

wyroboéw.

Uczen ksztalcacy sie w zawodzie przetworca miesa:

e pozna zasady uboju zwierzat oraz rozbiérki poubojowej;

e zdobedzie wiedze na temat metod utrwalania miesa i wedlin;

e pozna rodzaje wedlin i innych wyroboéw;

e zdobedzie wiedze na temat obstugi maszyn i urzadzen wykorzystywanych w procesie wyrobu wedlin;
* nauczy sie rozpoznawac cechy ras i typy uzytkowych zwierzat rzeznych;

e pozna nowoczesne techniki pakowania wyrobdw wedliniarskich oraz ich przechowywania;

e pozna jak stosowac normy, instrukcje i receptury w procesie produkcji wyrobow miesnych i ttuszczowych;
e pozna sposoby magazynowania surowcow, potproduktow i wyrobdw gotowych, przestrzegajgc odpo-

wiednich warunkow.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e sprawnos¢ fizyczna;

e dobrze rozwinigty zmyst smaku i wechuy;

e dobrze rozwinieta motoryka mata;

e dobra koordynacja wzrokowo-ruchowsa;

49



50

doktadnosg;
szczegotowosé;
skrupulatnos¢;
sumiennos¢;
podzielno$¢ uwagi;
samodzielnos¢;

cierpliwosc¢.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

praca w pomieszczeniach zamknietych;
w wiekszosci praca na stojgco;
wykonywanie czynnosci wymagajacych duzej wytrzymatosci fizycznej;

mozliwa praca w porze nocne;j.

Mozliwosci zatrudnienia:

w zaktadach miesnych;

w hipermarketach posiadajgcych wtasny dziat rozbioru miesa i produkcji wedlin;
w punktach zbytu miesa i jego przetwordw;

w zaktadach garmazeryjnych

we wtasnej firmie.
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BRANZA
GASTRONOMICZNA

KUCHARZ

Symbol cyfrowy: 512001
Nazwa kwalifikacji: HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie kucharz odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie kucharz powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan:

1) oceniania jakos$ci produktow;

2) przechowywania zywnosci;

3) obrobki produktéw i przygotowania stanowiska pracy;

4) obstugi sprzetu gastronomicznego;

5) przygotowania dan zimnych, gorgcych i podstawowych deseréw;

6) wydawania dan.

Kucharz to zawdd, ktéry od kliku lat jest coraz bardziej doceniany i poszukiwany na rynku pracy. Umozli-
wia poznawanie nowych trendéw zywieniowych, pomaga w rozwijaniu zainteresowan i pasji kulinarnych,
a przede wszystkim zapewnia interesujgca i dobrze ptatng prace. Wspétczesni szefowie kuchni kreujg reno-

me restauracji. Dla najlepszych oznacza to dobre wynagrodzenie i duzg satysfakcje z wykonywanej pracy.
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Kucharz jest osobg zawodowo zajmujgca sie przygotowywaniem potraw pochodzacych z réznych stron
$wiata, jak rowniez dan dostosowanych do indywidualnych okolicznosci i wymagan klientow. Posiada
wiedze odnosnie réznych kultur kulinarnych, wtasciwego stosowania produktéw spozywczych, odpowied-
niego taczenia sktadnikdw, jak rowniez stosownego serwowania potraw, deseréw, napojow i dodatkéw.

Poza samym przygotowywaniem dan, do kucharza nalezy podanie ich w jak najbardziej atrakcyjnej i wy-
szukanej formie. Do obowigzkéw kucharza nalezy takze dbato$é o wybér sktadnikdw najlepszej jakosci,
wtasciwe przechowywanie produktdw oraz dbatos¢ o nalezytg konserwacje wszelkich urzgdzen kuchen-
nych. Kucharz sprawuje nadzér nad pracg w kuchni, tak aby przebiegata zgodnie z wymogami sanitarnymi
i BHP. W gestii kucharza znajduje sie réwniez uktadanie menu oraz zarzadzanie wydatkami na produkty
spozywcze.

Kucharz powinien charakteryzowaé sie:

e sumiennoscia i doktadnoscig ze wzgledu na wykonywanie czynnosci zwigzanych ze stosowaniem
Scisle okreslonych norm i receptur przy sporzadzaniu potraw;

¢ zmystem smaku i powonienia, dobrym wzrokiem, ktore wptywajg bezposrednio na jakos¢ serwowa-
nych potraw oraz ich walory estetyczne i smakowe;

e sprawnos$cig manualng obejmujgca umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami, urzadzeniami i ma-
szynami wykorzystywanymi do obrébki surowcoéw, produktéw oraz przy przygotowywaniu dan.

Wymagania fizyczne i zdrowotne do wykonywania zawodu:
¢ odpornos¢ na zmeczenie;

¢ dobra koordynacja;

¢ sprawnos$¢ uktadu kostno-stawowego;

e dobry stan zdrowia.

Uczniowie sa przygotowywani do nastepujacych zadan zawodowych:

¢ dokonywania jakosciowej oceny zywnosci;

e obrébki produktow i przygotowania stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii i BHP;

e przygotowywania dan wynikajgcych z karty dan lub jadtospisy;

e obstugi sprzetu gastronomicznego zgodnie z zasadami BHP;

e porcjowania, dekorowania i ekspedycji potraw i napojow;

e przestrzegania zasad systemu dobrej praktyki produkcyjnej i higienicznej (GMP i GHP) oraz procedur
europejskiego systemu HACCP.
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BRANZA
AUDIOWIZUALNA

FOTOGRAF

Symbol cyfrowy: 343101
Nazwa kwalifikacji: AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie fotograf odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie fotograf powinien byé przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu:

1) przygotowania planu zdjeciowego;

2) rejestrowania obrazy;

3) obrobki i publikowania obrazu.

Fotograf zawodowo zajmuje sie wykonywaniem wszelkiego rodzaju zdje¢, ich wywotywaniem oraz obréb-
ka. Wykonuje zdjecia do dokumentoéw (legitymacyjne, paszportowe, do dowodu osobistego, do prawa jaz-
dy), zdjecia okolicznosciowe ($luby, chrzciny, komunie, fotografie szkolne), zdjecia portretowe, reklamowe
czy reportazowe. Wielu fotograféw skupia sie tylko na jednym rodzaju wykonywanych fotografii (np. zdje-
cia slubne, fotografia artystyczna). Fotograf zatrudniony w studio fotograficznym oprocz robienia zdjec,
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zajmuje sie takze ich wywotywaniem i tworzeniem odbitek z materiatéw dostarczonych przez klientow,

odswiezaniem starych fotografii oraz dodatkowo sprzedazg materiatéw zwigzanych z branzg fotograficz-

na (filmy, karty pamieci, $rodki do konserwacji aparatow, albumu zdjeciowe).

Fotograf moze pracowaé zaréwno w budynku, jak i w terenie, przeprowadzajgc sesje zdjeciowe. Do jego

codziennych zadan nalezy rowniez kontakt z klientem i obrébka zdje¢ w programach graficznych.

Do gtéwnych obowigzkow fotografa naleza:

wtasciwa organizacja stanowiska pracy;

planowanie ujeé i scen, ktore beda fotografowane;
dobieranie rekwizytéw do zdje¢;

archiwizacja materiatéw;

spotkania z klientami w celu ustalenia szczegétéw zleceniga;

dobieranie aparatéw fotograficznych i akcesoriéw do specyfiki sesiji.

Predyspozycje do wykonywania zawodu

komunikatywnosg¢;

spostrzegawczosé;

kreatywnosg¢;

cierpliwosg¢;

doktadnosg;

odpornos¢ emocjonalna;

elastycznosc¢ i otwartos¢ na zmiany;

gotowosc¢ do ciaggtej nauki;

wysoka kultura osobista;

podzielno$¢ uwagi;

samodzielnosg;

gotowos¢ do pracy w szybkim tempie;

wytrzymatos$é¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny i psychiczny;
zdolnos¢ radzenia sobie z emocjami klientow i presjg otoczenia;
odpornos¢ na dziatanie pod presjg czasy;

gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

bezposredni kontakt z ludzmi;

praca w roznych miejscach: m.in. zaleznym od realizacji (studio, plenery, obiekty sportowe, kulturalne
lub sakralne);

nienormowany czas pracy zalezny od rodzaju realizowanej produkcji;

praca w zmiennych warunkach atmosferycznych

Mozliwosci zatrudnienia:

w studiach fotograficznych;
w agencjach artystycznych i reklamowych;

w agencjach organizujacych imprezy i festiwale;
w redakcjach gazet lub mediéw cyfrowych;

we wiasnej firmie.



BRANZA
FRYZJERSKO
-KOSMETYCZNA

FRYZJER

Symbol cyfrowy: 514101
Nazwa kwalifikacji: FRK.01. Wykonywanie ustug fryzjerskich

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie fryzjer odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie fryzjer powinien by¢ przygotowany do wykonywa-
nia zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji FRK.01. Wykonywanie ustug fryzjerskich:

1) prowadzenia konsultacji z klientem dotyczacej zakresu ustugi fryzjerskiej;

2) doradzania w zakresie doboru koloru i odpowiedniej fryzury;

3) wykonywania pielegnacji wtoséw i skéry gtowy;

4) wykonywania nietrwatego i trwatego odksztatcania wtosow;

5) wykonywania strzyzenia wtoséw, golenia i formowania zarostu meskiego;

6) wykonywania zmiany koloru wtosoéw;

7) wykonywania stylizacji fryzur.

Fryzjer to zawdd dla oséb, ktore sg pomystowe, kreatywne, cenig sobie niezaleznos¢, majg poczucie

piekna i estetyki. Fryzjer, zwany coraz czesciej stylistg fryzur zawodowo zajmuje sie uktadaniem fryzur
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zgodnie z zyczeniem klienta. Obok strzyzenia i uktadania wtoséw, fryzjerzy zajmuja sie takze koloryzacja
wtoséw - farbowaniem, rozjasnianiem, tworzeniem pasemek, balejazem i dekoloryzacjg. Wiele salonéw
oferuje rowniez ustugi zwigzane z przedtuzaniem lub zageszczaniem wtoséw czy zabiegami regeneracyj-
nymi wtosoéw zniszczonych. Fryzjer doradza zastosowanie odpowiedniej pielegnacji wtoséw w zaleznosci
od ich rodzaju i stanu.

Kandydata do nauki w zawodzie fryzjer powinna cechowa¢ dobra kondycja fizyczna (zwtaszcza ndg, rak
i plecéw), sprawno$é manualna i spetnianie wymogoéw zdrowotnych: brak choréb skérnych i sktonnosci
do alergii, prawidtowa postawa bez skrzywien kregostupa oraz dysfunkcji stawoéw, a wreszcie prawidto-
we widzenie obuoczne i rozpoznawanie barw. Nalezy jednak pamietac, ze zdolnosci manualne i znajomos¢
technik pracy wspotczesnemu fryzjerowi nie wystarczg. Wspotczesny fryzjer powinien by¢ artystg, posiadac
talent plastyczny, by¢ wrazliwy na formy przestrzenne i kolor oraz traktowa¢ prace jako pasje. Musi by¢ tak-
ze otwarty na ludzi. Niezbedna jest wiec dobra komunikacja z klientem i trafna interpretacja jego potrzeb.

Uczniowie sg przygotowywani do nastepujacych zadan zawodowych:
+ wykonywania zabiegow pielegnacyjnych na wtosach;

e strzyzenia wlosow;

e profesjonalnej stylizacji fryzur;

* wykonywania zabiegéw koloryzacji wtoséw;

¢ obstugi sprzetu zgodnie z zasadami BHP;

o sprzedazy i ekspozycji artykutéw fryzjerskich.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e praca w kontakcie z klientem;

e wykorzystywanie umiejetnosci manualnych;

¢ konieczno$¢ nieustannego podnoszenia swoich kwalifikacji.

¢ koniecznos¢ znajomosci aktualnych trenddw.

Predyspozycje do wykonywania zawodu
¢ koordynacja wzrokowo-ruchowa;
e precyzja;

e wysoka kultura osobista;

e komunikatywnosg¢;

¢ dyspozycyjnosg;

e samodzielnosg;

¢ dobra organizacja pracy;

e doktadnosg;

e rozwiniety zmyst dotyku;

e starannosg;

e kreatywnosg;

e poczucie estetyki;

e umiejetnosc¢ stuchania;

+ predyspozycje do pracy w szybkim tempie.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:
e zaburzenia rownowagi;

o zylaki;

e alergie skoérne;

e pocace sie dtonie;

e nosicielstwo choroby zakazne;j.

Mozliwosci zatrudnienia:
e w salonach fryzjerskich;

e w garderobach instytucji kulturalnych, takich jak teatry, filharmonie i opery;

e we wtasnej firmie.
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BRANZA
PRZEMYStLU
MODY

KRAWIEC

Symbol cyfrowy: 753105
Nazwa kwalifikacji: MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie krawiec odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie krawiec powinien by¢ przygotowany do wyko-
nywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobdéw
odziezowych:

1) projektowania wyrobow odziezowych;

2) konstruowania podstawowych wyrobéw odziezowych;

3) modelowania podstawowych wyrobéw odziezowych;

4) dobierania materiatéw i dodatkéw do wyrobéw odziezowych;

5) obstugiwania maszyn i urzadzen stosowanych podczas wytwarzania wyrobéw odziezowych;

6) wykonywania wyrobéw odziezowych.

Krawiec to rzemieslnik, ktéry zajmuje sie gtéwnie szyciem ubrani. Jego praca wymaga duzej precyz;ji i sta-

rannosci, szerokiej wiedzy o wtasciwosciach uzywanych materiatéw oraz technikach szycia.
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Narzedzia i sposéb szycia musi by¢ starannie dobrany do tkanin, tak aby ich nie zniszczy¢. Praca kraw-
ca polega réowniez na omowieniu z klientem projektu, ustalaniu wymiaréw, stworzeniu formy, wycinaniu
na jej podstawie poszczegdlnych elementéw stroju z materiatu, szyciu, dokonywaniu poprawek po przy-
miarce, wykonczeniu oraz przygotowywaniu stroju do bezposredniego uzytku. Krawcy mogga pracowac
w matych lub duzych zaktadach. Te pierwsze majg charakter ustugowy, natomiast drugie produkcyjny,
a praca w nich jest podzielona na poszczegdlne etapy. Ludzie zatrudnieni w poszczegdlnych dziatach
wykonuja przydzielone im zadania tzn. kto inny kroi materiat, szyje, wykancza i przygotowuje do uzytku.

Zawod ten nie nalezy do szczegdlnie niebezpiecznych czy szkodliwych, ale jest zwigzany z licznymi nie-
dogodnosciami - tatwo w nim o skaleczenie, a od siedzenia i wykonywania schematycznych czynnosci,
moga wystgpi¢ bole kregostupa. W duzych halach produkcyjnych pracy towarzyszy takze silny hatas.
Profesja ta jest jedna z najstarszych wsréd zawodow rzemiesiniczych, ale w ciggu ostatniego potwiecza
traci na popularnosci. Spadek popytu zmusit wielu krawcéw do przekwalifikowania sie. Prawdziwi pasjo-
naci pozostali jednak w branzy krawieckiej, czesto specjalizujgc sie w tworzeniu konkretnego typu strojéw
np. luksusowych garnituréw, sukien slubnych czy kostiumow historycznych. Dzieki temu moga nie tylko

szy¢ ale tworzy¢ prawdziwe dzieta sztuki.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e ostrosé wzrokuy;

e rozréznianie barw;

e widzenie stereoskopowe;

e czucie dotykowe;

¢ koordynacja wzrokowo-ruchowa;

e uzdolnienia artystyczne (tworcze);

e wyobraznia i myslenie twércze;

e zrecznos¢ palcow;

¢ odpornosé na stres;

o cierpliwosg;

¢ doktadnosg;

¢ kreatywnosg;

e spostrzegawczosg;

e wyobraznia przestrzenna;

e wyobraznia konstrukcyjna i techniczna;

e podzielno$¢ uwagi;

e gotowosc¢ do ciggtej nauki i nabywania nowych umiejetnosci;
e gotowosc¢ do pracy w szybkim tempie.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniuy;

e gtoéwnie praca manualna, w pozycji siedzgcej lub stojacej;

* wykonywanie zadan indywidualnie (np. wykonywanie form) lub w zespole (np. praca przy tasmie).

Mozliwosci zatrudnienia:

w zaktadzie produkcyjnym lub ustugowym;

w pracowniach, halach, wzorcowniach;

w matych przedsiebiorstwach (zatrudniajgcych od kilku do kilkunastu oséb) lub w duzych zaktadach
przemystu odziezowego;

w zaktadach krawieckich oferujgcych krawiectwo miarowe;

w pracowniach teatralnych;

w pracowniach rekodzieta artystycznego;

we wtasnej firmie.

67



BRANZA
MECHANICZNA

SLUSARZ

Symbol cyfrowy: 722204
Nazwa kwalifikacji: MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi

Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztalcenie w zawodzie slusarz odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;

+ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia
Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie slusarz powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn,

urzadzen i narzedzi:

1) wykonywania elementéw maszyn, urzgdzen i narzedzi metoda obrébki recznej;

2) wykonywania elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obrobki maszynowej;
3) wykonywania potgczen elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi;

4) naprawy i konserwacji elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi.

Slusarz zajmuje sie obrébkg metalu — zaréwno reczng, jak i przy pomocy odpowiednich maszyn. Do jego
zadan nalezy réwniez konserwacja sprzetu mechanicznego. Zadania $lusarza moga sie rézni¢ w zalezno-

$ci od miejsca zatrudnienia.
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Oprocz typowego Slusarstwa mozna wyrozni¢ réwniez slusarstwo artystyczne obejmujgce wytwarzanie,
naprawy i odtwarzanie metalowych wyrobéw artystycznych, np. $wiecznikéw, kandelabréw, zyrandoli
i oku¢. W przypadku tej specjalizacji, oprécz umiejetnosci slusarskich, niezbedny jest zaréwno wyrobiony
smak artystyczny jak i pewien zaséb wiedzy z zakresu historii sztuki.

Zadania zawodowe:

¢ budowa prostych konstrukcji stalowych, np. krat, bram, ogrodzenia, zbiornikéw, zbrojen budowlanych;
¢ tworzenie réznego rodzaju wyrobdéw, np. bram, ogrodzen, kluczy czy zamkow;

e przygotowywanie procesu obrobki skrawaniem;

e odczytywanie rysunkow technicznych;

¢ kontrola jako$ci wykonywanych detali;

e szlifowanie;

e wiercenie otworow;

e czyszczenie uzywanych narzedzi;

¢ konserwacja i naprawa urzgdzen komunalnych, np. zamkdw, zasuw, zawiaséw.

Slusarz ma szanse, aby znalezé zatrudnienie w wielu miejscach i zajmowa¢ sie réznorodnymi kwestiami
dotyczacymi obrébki metalu.

Pomimo rozwoju réznych dziedzin zwigzanych z nowoczesnymi technologiami, zapotrzebowanie na spe-
cjalistow wykonujgcych ustugi $lusarskie ciggle rosnie. Cho¢ nie jest to dzi$ zbyt popularny zawéd, jego
przedstawiciele sg niezwykle pozadanymi pracownikami na rynku pracy.

Predyspozycje do wykonywania zawodu:
e zrecznosc rak i palcow;

e spostrzegawczosé;

e odpornos¢ na stres zwigzany z monotonig wykonywanych czynnosci;
e kreatywnosg¢;

e wyobraznia przestrzenna i wrazliwos¢ estetyczna;

e uzdolnienia techniczne;

e komunikatywnosg¢;

e wytrwatosg;

e cierpliwos¢;

e doktadnosg;

e zdolnos$¢ koncentraciji;

e podzielnosé¢ uwagi;

e zdolnos¢ do pracy w szybkim tempie;

e uzdolnienia artystyczne, plastyczne oraz techniczne;
e koordynacja wzrokowo-ruchowsa;

e dobra kondycja fizyczna.

Charakterystyka pracy w zawodzie:
e praca w pomieszczeniach zamknietych, ale w przypadku niektérych specjalizacji, réwniez na swie-

zym powietrzu (np. $lusarz konstrukcji stalowych);

najczesciej praca w pozycji siedzacej;

staty kontakt z klientami i kontrahentami;

wykorzystywanie tradycyjnych wzoréw i splotéw lub tworzenie zupetnie nowych form;

hatas w miejscu pracy spowodowany dziataniem niektérych maszyn np. wiertarki stotowej, szlifierki.

Mozliwosci zatrudnienia:

w zaktadach przemystowych;
w firmach instalacyjnych;
w pracowniach Slusarstwa artystycznego;

we wiasnej firmie.



A BRANZA
MECHANIKI
PRECYZYJNEJ

ZLOTNIK - JUBILER

Symbol cyfrowy: 731305
Nazwa kwalifikacji: MEP.05. Wykonywanie i naprawa wyrobéw ztotniczych i jubilerskich:
Czas trwania nauki: 3 lata

Ksztatcenie w zawodzie zlotnik-jubiler odbywa sie:
+ w trzyletniej branzowej szkole pierwszego stopnia;
« na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Cele ksztatcenia

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie ztotnik-jubiler powinien by¢ przygotowany do wy-
konywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEP.05. Wykonywanie i naprawa wyroboéw ztotni-
czych ijubilerskich:

1) wykonywania wyrobdw ztotniczych i jubilerskich z metali szlachetnych i ich stopdw;

2) wykonywania opraw kamieni jubilerskich;

3) wykonywania napraw i przerébek wyrobéw ztotniczych i jubilerskich.

Ztotnik—jubiler wykonuje wyroby ztotnicze i jubilerskie z metali szlachetnych (ztota, srebra, platyny i ich
stopow) stuzgce do ozdoby (pierscionki, kolczyki, broszki, bransolety), przedmioty uzytkowe (dzbany, pu-
chary, cukiernice, patery) oraz przedmioty kultu religijnego. Rozpoznaje stosowane w ztotnictwie i jubi-
lerstwie metale i stopy metali szlachetnych, kamienie szlachetne, potszlachetne i syntetyczne oraz spo-
rzgdza stopy metali wedtug norm okreslonych w przepisach, tj. o okreslonych parametrach chemicznych
i wymaganych prébach. Ponadto naprawia bizuterie oraz dokonuje wszelkich przerébek gotowych wyro-
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bow takich jak zmniejszanie lub zwiekszanie rozmiarow bizuterii.

W swojej pracy ztotnik-jubiler postuguje sie réznymi narzedziami: szlifierkami, wiertarkami, polerkami,
dtutami grawerskimi, pilnikami, rylcami, mtotkami i skrobakami. Korzysta takze z wagi i lupy jubilerskiej
oraz innych przyrzadéw kontrolnopomiarowych, na przyktad z mikrometru.

Kandydat do nauki zawodu ztotnik-jubiler powinien mie¢ przede wszystkim dobry wzrok, gdyz praca
w tym zawodzie wymaga niezwyktej precyzji poniewaz elementy poszczegdlnych wyrobéw musza byc¢
wykonane bardzo doktadnie. Cho¢ praca powinna w zasadzie przebiegac tylko w oswietleniu naturalnym,
czesto wykonywana jest w oswietleniu sztucznym, co wptywa na powstawanie wad wzroku lub pogtebia-
nie sie juz istniejgcych. Wymagana jest tez umiejetnosci rozrézniania barw, niezbedna przy okreslaniu czy

rozréznianiu kamieni.

Gtéwnym narzedziem pracy ztotnika-jubilera sg rece, a szczegdlnie palce; muszg one by¢ sprawne,

Co wigze sie ze zrecznoscig manualng i wrazliwoscig zmystu dotyku.

Przeciwwskazaniami do wykonywania zawodu sg przede wszystkim brak zrecznosci manualnej
oraz staby wzrok i alergie.

Predyspozycje do wykonywania zawodu
e zrecznos$¢ manualna i czucie dotykowe;

e doktadnos¢, opanowanie i cierpliwosg;

e dobry wzrok;

e uzdolnienia artystyczne i techniczne;

e wyobraznia przestrzenna;

e zdolnos$¢ tworczego myslenia i kreatywnose.

Charakterystyka pracy w zawodzie:

e praca samodzielna;

e w pozycji siedzgcej, czesto z urzadzeniem powiekszajgcym;

e wykonywanie pracy recznie lub mechanicznie z zastosowaniem odpowiednich precyzyjnych narzedzi
i urzadzen;

e najczesciej zatrudnienie w systemie jednozmianowym.

Mozliwosci zatrudnienia:
* w pracowni ztotniczo-jubilerskiej;
e w zaktadzie produkcyjnym;

e we wtasnej firmie.
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Zapraszamy do Branzowej Szkoty

| N ¢ | stopnia Izby Rzemiesiniczej w Rybniku,
J l I\ g ktora ksztatci w nastepujacych zawodach:
R || B

Murarz - tynkarz

Monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie
Dekarz

Monter sieci i instalacji sanitarnych

Slusarz

Elektromechanik

Elektryk

Blacharz samochodowy

Lakiernik samochodowy

10. Elektromechanik pojazdow samochodowych
11. Mechanik pojazdow samochodowych

12. Kierowca mechanik

13. Mechanik motocyklowy

14. Sprzedawca

15. Fotograf

Branzowa Szkota | Stopnié hbyhlﬁq'kth

CONSO R WN A

16. Cukiernik
17. Piekarz
18. Kucharz

19. Przetworca miesa
20. Kamieniarz

21. Fryzjer
22. Krawiec
23. Stolarz

24. Ztotnik-jubiler

Branzowa Szkota | Stopnia Izby RzemiesIniczej w Rybniku
ul. 3 Maja 18, 44-200 Rybnik

tel. 576 680 400
tel. 32 44 07 650
sekretariat@zsz.rybnik.pl

www.1st.bs.rybnik.pl
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